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PLANO DE TRABALHO — JANEIRO A MARCO 2019
1) IDENTIFICACAO

1.1) Nome da Organizagio da Sociedade Civil: Vila Sdo Vicente de Paulo cm Jad
Enderego: Avenida Frederico Ozanan, 1975

Bairro: Vila Santa Maria CEP: 17205-000

Telefone: (14) 3622-2857

Email da OSC: vilajausocial@gmail.com

Site: hrtp://vilasaovicentedepaulo.com.br/

1.2) Diretoria da OSC

Nome do Representante Legal: Francisco Donizete de Oliveira
Mandato atual: 19/01/2017 a 19/01/2019

RG: 11.209.594 SSP/SP

CPF: 824+510.878-20

Fone: (14) 99656-1351

1.3) Coordenador/Técnico Responsivel

Nome: Paulo Fernando Correa Pinto

RG: 17.803.361 SSP/SP CPF: 120.090.368-40
Registre profissional: CRESS 57.604 — 9 Regido

Telefone: (14) 99669-2982 .

Email: paulfercorrea@gmail.com

1.4} Cadastre Nacional de Pessoa Juridica

N° CNPJ: 49.902.745/0001-35

Data da abertura CNPJ: 24/09/1984

Atividade principal econdmica: Acolhimento Institucional de Idosos

1.5) Identificagio

Codigo de identificagio do SUAS: 3525303300757
N° Inscri¢io no CMAS: 08/2018

N° Inserigao no CMDCA ou CMI: 02/2018

1.6) Conta Bancdria para parceria conforme declaracio anexa

BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE
Banco do Brasil ' 6327-7 1102-9
Banco do Brasil 0027-2 10015-3
{ __ Banco do Brasil 0027-2 63686
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1.7) Responsivel pela prestagiio de contas

Nome: Valéria Rocha Candarola

RG: 29.417.581-7 CPF: 258.770.598-31
Telefone: (14) 99719-0187

Email: vilajau@conectcor.com.br

2) CARACTERIZACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

A Vila Sdo Vicente de Paulo (VSVP) em Jad, fundada em 10/10/1939, Obra
Unida da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo(SSVP), com sede e foro nesta cidade de Jaq,
situada na Av. Frederico Qzanam, 1973, bairro Santa Maria-CEP-17.205, com CNPJ
n°49.902.745/0001-35 ¢ uma associacdo de direito privado, filantrdpica, beneficente, scm
fins lucrativos, de assisténcia social, com natureza de institui¢do de Longa Permanéncia
para idosos(ILPI), de duragdo por tempo indeterminado, com personalidade juridica
distinta dc seus membros.

A Vila Sio Vicente de Paulo em Jau tem por finalidade prestar servigos de
relevancia social e de interesse piblico de acofhimento institucional aos idosos em situacio
de vulnérabilidade efou risco social e pessoal, na 4rea da Assisténcia Social, quando
esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com os familiares,
proporcionando-Thes protegdo social especial de alta complexidade, prestando servigos de
atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente ¢ planejada, visando
especificamente:

I Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a
acolher pessoas idosas de ambos 0§ sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais,
independentes ou com diversos graus de dependéncia, que estejam nas
seguintes situagdes: falta de condigdes dignas para permanecer com 4
familia, sendo vitimas de atos de violéncia e negligéncia, em situagdo de
abandone, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em
conformidade com o capitulo de procedimentos de acothimento
institucional, inserido no Regimento Interno da instituigdo;

1D Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténeia material, moral,
intelectual, social e espiritual, em condigdes de liberdade e dignidade, bem
como atividades culturais e recreativas, visando @ preservagdo de sua saude
fisica e mental; h

III)  Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na institwi¢io
em conformidade com o Estatuto do Idoso & na observincia das politicas
piblicas de assisténcia social ¢ atendimento de saGde, conforme a
necessidade do idoso, visando sempre a longevidade e 0 bem-estar deles;

.
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TV)  Incentivar e promover a participagao da familia e da comunidade na aten¢do
aos idosos institucionalizados, visando em todas as agdes a integragdo social
e o fortalecimento do vinculo familiar, como formas de sociabilidade;

V) Ofertar servicos, programas, projetos ¢ beneficios socio-assistenciais na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usudrios;

VI)  Garantir a existéncia de processos particjpativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividade na execucdo de seus servigos, programas,
projetos e beneticios gocioassistenciais.

A VSVP prestarad de forma gratuita, a 50 idosos, de forma continuada e plancjada
com agdes assistenciais acs 1dosos em situagio de vulnerabilidade ou tisco pessoal ou
sucial. utilizando-se¢ da prerrogativa disposta no artigo 35 ¢ seus paragrafos, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatute do Idoso, que prevé a cobranga da participagdo

do idoso no custeio da entidade no limite previsio na lei, da aposentadoria ou de outros
rendimentos cquivalentes na mesma proporgo.

3) DIAGNOSTICO DA REALIDADE

A Vila Sdo Vicente de Paulo em Jai estd referenciada ao Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS/PAEFI de Jaii, localizado na Rua Treze de
Maio, 248. _

A entidade atende atende 50 idosos com idade igual ou superior a 60 anos,de ambos
os sexos, tendo idosos autdnomos, bem como com grau de dependéncia [, I e I de acordo
com a ANVISA, procurando manter nimero igual de homens (25) e mulheres(25), de
acordo com seu espaco fisico, salientando que o mais nove tem 60 anos ¢ o mais velho 94
anos, sendo que 06 abrigados ndo apresentam familiares proéximos, motivo pelo qual temos
o projeto de Apadrinhamento afetivo, com quatro i4 efetivados; 24 dos abrigados utilizam
fraldas, 01 acolhidos ndo possui beneficio ou renda, motivo pelo qual estamos trabalhando
documentacdo, fizemos a atualizagio no CADUNICO. Os idosos que ndo possuem
cscolaridade, participam da Oficina Educacional que acontece duas vezes por semana, em
parceria com a Secretaria de Educagao de I at — Ensino de Jovens e adultos.

Diante do exposto, eniende-s¢ que a execucdo do Plano de Trabalho 2019 se
justifica, pois as agdes propostas vio de encontro com as demandas sociais apresentada{

pela populagdo usuéria (entre outros motivos).
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Salienta-se que, antes da realizagho do presente plano de trabatho, estivemos
reunidos com os profissionais do CREAS para atualizar a forma de conduta para

atendimento dos idosos, bem como buscar alternativas para situagdes de acolhimento.

4) SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS

4.1) Descrigdo

A Proteco Social Especial (PSE) destina-sc a familias e individuos em situagéio de
risco pessoal ou sacial, cujos direitos tenham sido violados ou ameagados.

Sio considerados servicos de Protegio Social Especial (PSE) de Alta
Complexidade aqueles que oferecem atendimento as familias ¢ individuos que se
encontram em situa¢do de abandono, ameaga ou violagdo de dircitos, por ocorréncia de
violéncia fisica ou psicalégica, abuso cu exploragio sexual, rompimento ou fragilizagio de
vinculos ou afastamenta do convivio familiar devido & aplicagio de medidas, necessitando
de acolhimento provisorio, fora de seu nicleo familiar de origem. Esses servigos visam a
garantir protegio integral a i_ndividuos ou familias em situagdo de risco pessoal e social,
com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados, por meio de servigos quoe
garantam o acolhimento em ambicnte com estrutura fisica adequada, oferccendo condigdes
dc moradia, higicne, salubridade, scguranca, acessibilidade e privacidade. Os servigos
também devem assegurar o fortalecimento dos vinculos familiares e/ou comunitdrios € o
desenvolvimento da autonomia dos usuarios.

O Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos integram os Servigos de Alta
Complexidade do Sistcma Unico de Assisténcia Social (SUAS) no municipio de Jal/SP, e
4 direcionado a0 acolhimento de idosos com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos
os sexos, independentes ou com graus de dependéncia I e II, conforme Resolugdo n’
2%83;2005 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitiria - ANVISA.

Segundo a Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC N° 283, de 26 de Setembro de
2005, - Regulamento Técnico para o Funcionamento das Instituigdes De Longa \
Permanéncia, Definigdes, considera-se:

a) Gran de Dependéncia 1 - idosos independentes, mesmo que requeiram uso de

equipamentos de auto-ajuda;
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b) Gran de Dependéncia II - idosos com dependéncia em até tres atividades de
autocuidado para a vida didria tais como: alimentagio, mobilidade, higiene; sem
compromelimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada.
Observaciio: o ldoso em Grau de Dependéncia 1il (com dependéncia que requeiram
assisténcia om todas as atividades de autocuidado para a vida didria € ou com
comprometimento cognitivo) so sera atendido no servigo de Acolhimento Institucional por
agravamento do Grau de Dependéncia L e IL

Nesse sentido, o servigo devera ser executado em unidade institucional com
cuaracteristicas domiciliar, deve assegurar a convivéncia com familiares, amigos ¢ pessoas
de referéncia de forma continua, bem como, o acesso as atividades culturais, educativas,
ludicas e de lazer na comunidade. A natureza do acolhimento devera ser provisoma e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas iodas as possibilidades de
auto-sustentos e convivio com os familiares. E previsto para idosos que nido dispdem de
condicdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia ¢
negligéneia, em sitnagdo de rua ¢ de abandono, com vinculos familiares fragilizados cu
rompidos. Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade devem ser atendidos na mesma
unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do
mesmo quarto. Idasos com deficiéncla devem ser incinidos nesse servigo, de modo a
prevenir priticas segregacionistas € o isolamento desse segmento, contudo, o servigo
scguird as orientagdes do Padrdo Normativo, o qual, estd fundamentado na Tipificagao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais e no Estatuto do Idoso ¢ tem por finalidade
estabelecer ¢ regulamentar os principios € agdes que seriio adotados pela Sccretaria de
Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social de Jau em relaglio a execugdo destes servigos no
ambito do municipio, sejam estes executados, atraves de parcerias com organizagécs da
sociedade ¢ivil-OSC.

4.2) Objetivo Geral

Executar o servico de acolhimento institucional para idosos, contribuindo para a’

prevengio do agravamento de situagoes de negligéncia, violéncia, e ruptura de vinculos.
4.3) Objetivos Especificos

e Acolher e garantir prote¢do integral;

T
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s Restabelecer vinculos familiares e sociais, possibilitando a convivéncia
comunitaria, promovendo acesso & rede especifico socioassistencial do municipio ¢

programagcdes de lazer, favorecendo o surgimento ¢ o descnvolvimento de aptiddes;

e Possibilitar a convivéncia comunitaria;

» Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e 3s demais politicas publicas setoriais;

s Favorecer o swgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades ¢
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia.

4.4) Meta de atendimento:

Atender, em aditamento ao plano 2018, 50 idosos referenciados.

4.5) Forma de acesso dos usnirios:

Pessoa com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e com grau de
dependéncia 1 e 11, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados em decorréncia de
situacio de violagdo de direitos.

Por encaminhamentos do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

_ CREAS/PAEFI de Jati (0s idosos que possuem parentes em Jat, mas que residem fora do
municipio ou estdio intemmados em hospitais da regido serdo avaliados pelo CREAS em
conjunto com a equipe técnica das entidades).

Deve ser referenciado ¢ acompanhado pelo CREAS PAEFI de Jau, os casos de
cncaminhados pelo Ministério Publico ou Poder Judicidrio.
4.6) Abrangéncia:

Municipal
4.7) Periodo de funcionamento:

[ninterrupto (24 horas)

4.8) Inicio da Execugdo:

01/01/2019 Término: 31/03/2019
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5) PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

5.1)

5.2}
ANEXQ I -

5.3)

Recursos Humanos
ANEXO I 1° Semestre — em angxo

Despesas de custeio - Material de consumo

em anexo

Despesas de custeio - Servigo de Terceiros

ANEXO III — em anexo

6 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1) Recursos humanos
[ ™aés Recurso Recurso Recurso Recurso _]
Municipal Estadual Federal Proprio TOTAL
Janeiro R$ 2997133 | R$2.531,82 | R$4.601,27 | R§ 40.880,09 | R$77.984,51
Fovereiro | R$29.971,33 | R$2.531,82 | R$4.601,27 R$ 40.880,09 | R$77.984,51
Mar¢o R$29.971,33 | R§2.531,82 | R§4.601,27 RS 40.880,09 | R$77.984.51
Total | RS 89.913,99 R$ 7.595,46 RS 13.803,81 | RS 122.640,27 R$233.953,53
|
6.2) Material de consumao
[ Més Recurso Recurso Recurso Recurso
Municipal Estadual Federal Proprio TOTAL
Janeiro - R$2.759.81 | R§ 135,73 | RS 19.797,35 | R$22.692,89
i Fevereiro - R$ 2.759.81 | R$ 135,73 | R3$19.797,35 R$ 22.692.89
Margo - R$2.759,81 | R$ 135,73 | R$19.797.35 R$ 22.692,89
a Tetal - RS 8.279.43 | R$407,19 | RS$59.392,05 | RS 68.078,67

[ oy
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6.3) Despesas de custeio — Servigos de Terceiros

Viés Recurso Recurso Recurso Recurso
Municipal Estadual Federal Praprio TOTAL
Janeiro - - - R$ 8.719,00 R$ 8.719.00
Feverciro - - - R$ 8.719,00 R$ 8.719,00
Margo - - - RS 8.719,00 R$8.719,00
Total - - - RS 22.557,16 | RS 22,557,16

7) ACOES SOCIQASSISTENCIAIS

7.1) Metodologia

¢ Acolhida/Escuta (somente pelos técnicos):

* Referéncia e contrareferéncia (CREAS/PAEFI);

¢ Elaboragio de prontudrios (¢ atualizaciio anual);

» Apoio 4 familia na sua funcdo protetiva;

» Oficinas com o8 idosos;

e Grupos psicossociais com 0$ idosos;

e Atividades intergeracionais;

» Atendimento psicossocial;

¢ Atendimento psicoldgico;

¢ Construcdo do plano individual e / ou familiar de atendimento;

¢ Orienta¢Ses socio familiar;

s Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

o Reunides trimestrais com as familias;

Acompanhamento ¢ monitoramento dos encaminhamentos realizados;
¢ Tlaboragdo de relatorios;

o Trabalho interdisciplinar;

« Diagndstico socioecondmico;

¢ Informacdo, comunicagio ¢ defesa de direitos;

s Orientagdo para acesso 3 documentagio pessoal;
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Atividades de convivio e de organizag3o da vida cotidiana e cuidados pessoals;

Insercdo em projetos/programas de capacitagio e de inserco no mercado de
trabalho;

Cstimulo ao convivio familiar, grupal e sacial;
Mobilizagio para o exercicio da cidadama;
Articulacdo da rede de servigos socigassistenciais;

Articulacio com servigos das demais politicas publicas setoriais e defesa de
direitos.

As regras de gestdo e de convivéncia, na medida do possivel, serdo construidas de
forma participativa ¢ coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios.

O servico promoveri 0 acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte ¢

ocupacionals internas € extcrnas, relacionando-as a0s interesses, vivéncias, desejos e

possibilidades dos residentes, contudo, as agoes socioassistenciais serfio desenvolvdas de

forma planejada, considerando a demanda do servigo, os interesses ¢ necessidades dos

idosos, assim como as vulnerabilidades, riscos, potencialidades e os servigos disponiveis

no municipio. As atividades-desenvolvidas nas oficinas e nos grupos devem ter o objetivo

de orientar ¢ de estimular a participagio, além de promover o desenvolvimenio de

habilidades, aquisi¢des e potencialidades dos usudrios. A participagdic nas atividades tem o

objetivo de impedir o isolamento ¢ estimular a convivéncia social ¢ comunitdria.

7.2) Aquisicio dos usuarios

Seguranca da acolhida

a)
b}
)

d)

e)

acolhimento em condigbes de dignidade,

identidade, integridade e historia de vida preservada;

acesso a espagos com padrdes de qualidade quanto a higiene, acessibilidade,
habitalidade, salubridade, segurancga e conforto. |
acesso A alimentagio em padrdes nufricionais adequados e adaptados  as-
necessidades especificas.

acesso 4 ambiéncia acolhedora e espagos reservados para a manutengdo da
privacidade do usuério ¢ guarda de pertences pessoals,
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Seguranca de Convivie Familiar ou Vivéncia familiar, comunitiria e Social

a)

b)

Acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e demais
servigos publicos.

Ter assegurado o convivio familiar e comunitario.

Seguranca de Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar e Social

a)

b)
¢)

d)
€)
f)
g)
h)

i)
i)
k)

Vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio ¢ os outros, fundamentados em
principios éticos de justiga € cidadamia.

Acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades.
Acompanhamento que favoreca o desenvalvimento de habilidades de autogestao,
auto sustenta¢do ¢ independéncia.

Respeito aos direitos de opinido e decisio.

Acesso 4 documentacao civil

[nformaciio ¢ orientagdo sobre o servigo.

Ser ouvido ¢ expressar necessidades, interesses e possibilidades.

Desenvolvimento das capacidades para autocuidados, construgdo de projetos de
vida e alcance da autonomia.

Preparo para o desligamento do servigo

Ampliagio da capacidade protetiva da familia e a superagdo de suas dificuldades.
Endereco institucional para utilizagdo como referéncia.

7.3) Cronograma e praze de execugiio das atividades

ANEXO IV -- em anexo

7.4) Impacto social esperado (padréo normativo)

Indicadares de resultado

Indicadores Instramentais

Anngir

socioassistenciais

75%, de frequéncia nas  agdes

Aumento da autoestima do usudrio Ficha de avaliagiio do usudrio ¢ familia;

~umento o namero de USuarios que conhegam as | Relatérios Mensal de atividades;
instincias de denincia e recurso em casos de | Lista de frequéneia;
violagho de seus direitos Depoimento;

Diminuigio da evasdo escolar (quando atender Observagao;

| crianga

¢ adolescente)

Aunicate do profagonismo social

Auwnento da participagio social ¢ do nimero dc
~ uswdrios auténomos e participantes da vida familiar

BT




VILASAO VICENTE DE PAULO EM JAU

o 230

-4 ABRIGO PARA IDOSOS e g A

b OERA UNIDA DA SOCEDADE DE SAD VICENTE DE PAULO - Lntbngel 020 & 12

S S v P (N, 46.902 7450001 -35 o2 Lo S A2 R SN R
i iaded Fetere e, 04 L2004

&, Frederic Ozanan, 1975 - Caixa PoStai 95 - Fone/Fax {14) 3622-2857 - GEF 17.205-000 - JAY - Estado de Sdo Paulg

[= comunitiria, com plena informacio sobre seus —‘
. direitos & deveres

i—_ Indicadores de impacto

| Indicadores [nstrumentais

Redugio  da  ocorméncia  de  situagdes de
vulnerabilidade social no territério de abrangéncia Relatério Mensal de atividades;
do CRAS; Ficha de avaliagiic do usudrio e [amilia;

_ _ — i — Depoimento,
Prevengio da ocorrencia de riscos socsais, sew Observagio;
4

agravamento ou reincidén¢ia no territéric de
| gbrangéncia do CRAS,

Reduzir, junte 2 outras politicas publicas, indices
de: violéncie entre os adolescentes ¢ jovems;
uso/abuso  de  drogas; doengas  sexualmente
Transmissivels ¢ gravidez precoce.

Ampliagdo do acesso aos direilos socioassitenciais;
Aumento de acessus a servigos socioassistenciais e
sctoriais; '

Melhoria da qualidade de vida das familias
residentes no territorio de abrangéncia do CRAS.
Meclhoria da condi¢io de sociabilidade dos usudrios
¢ suas familias;

Reducio e Prevengdo de siluagdes de isolamento
| social ¢ de institucionalizagio.

Lista de frequéncia,

7.4) Metas ¢ indicadores

Ancxo V — em anexo

Jat, 30 de Novembro de 2019.

&

F rancis@{[)/mgjéte de Oliveira Patlp F-Correa Pinto Thamires Nunes Clavero
Presidente Assistente Social/ Coordenador Psicologa
RG: 11.209.594 CREAS: 57.604 CRP: 06/135512
: Paulo Fernando Correa Pinio Thamires Nunes Claverc

iz 380 Vicente de Paule mJa&‘\ssistentc Social

ABRIGO PARA IDOBOS CRESS 57.604 CRP06f135512

Trancisco Danigste de Otiveire - Sresigente A" - w
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ANEXO 1 - RECURSOS HUMANOS 1° TRIMESTRE

FONTE DE RECURSOS: MUNICIPAL

QT Cargo Equipe Formagio | CrH Salario Encargos Sociais ¢ Trabalhistas
Profissional Liquido FGTS IRRF PIS INSS 13 Yale Férias Vale Tatal
Transpor Alimentagi
(23 []
ol Coordenador | Tecmica Ens. 40 R$ 2.636.59 R 24234 | R§59,40 | R§30,29 | R$ 333,21 R% 252,43 | R$ 0,00 RE 81,14 RS 142,62 R$ 1.778,02
| Social Superior
01 Encarregado | Apoio Ens. 44 RS 2.849.81 RS 327.36 | RS 191,49 | R$4092 | R$450.12 | R 341,00 R% 0,00 RS L1368 RS 142,62 R$ 4.457,00
Fundam.

01 Cuidador Apoio Ens. Médio | 44 R$ 1.890.90 R$ 166,23 | RS 000 RS 20,78 RS 18701 | RS 173,06 | RS 000 R% 37,72 R§ 142,62 RS 2.638.42
Social

01 {Cuidador Apoio Engz. Médio | 44 R$ 1.R3949 RS 164,86 | RS 0,00 R$ 20,61 RS 18546 | R§ 171,72 | R$ 0,00 RS 57,24 RS 142,62 R$ 2.582,00
Sacial

01 Cuidador Apaoio Ens. Meédio | 44 R 1.724,92 R$ 160,72 | R$ 0,00 RS 20,00 RS 18081 | R$ 167,42 | RS R% 55.81 R§ 142,62 RS 2.555.70
Sacial 103,31 .

01 Cuidador Apoio Ens. Médio | 44 RS 1.796,89 RS 157,97 | R$0.00 RE 1975 R$ 177,71 | R$ 164,55 | R§ 0,00 RS 54,85 RS 142,02 03251434
Social

01 Cuidador Apoio Ens. Médio | 44 R$ 212339 R% 18824 | RE 17,79 RS 23,53 RS 21177 | R4 196,08 | RS 0,00 RS 65,36 RS 142,62 RS 2.968.78
Social

01 Cuidador Apoio Ens. Médio | 44 RE 1.88732 RE 16592 | R5 0,00 RS 20,74 RS$ 186,66 | R$ 172,83 | R§0,00 RS 57.61 R4 142,62 R% 263370
Social )

01 Aux. Apoio Eng. Tumd. 44 RS 1.812.56 RS$ 159,35 | RE 000 R% 19,92 R$ 179,26 | R$ 16599 | R3S 0,00 R$ 55,33 R§ 142,62 RE 253503
Cuidador
Social ’

M Aux Apoio Ftis, Fund. 4 R% 1.761,22 R% 156,59 | R$ 0,00 RS 19,57 RS 176,17 | R% 163,12 | RS 0,00 RS% 54,37 RS 142,62 R§ 2.493,66
Cuidador -
Social

0l Aux Apoio Ens. Fund. 44 RS 1.646.58 RS$ 153,84 | RS 0,00 R$ 19,23 R$173.07 | RS 160,25 | R% RE 53,42 RE 142,62 R§ 245232
Cuidador 103,31
Social

01 Aux Apoio Fns. Médio | 44 RS 164458 RS 153,84 | R% 0,00 R$ 1923 R$ 173,07 | RS 160,25 | RS RS 53,42 R$ 142,62 R% 245232
Cuidador 103.31
Social

01 Aux Apoio Cns. Médio | 44 R% 1.749.88 R$ 153,84 | R50,00 RS 19,23 RS 173.07 | R$ 160,25 | R$ 0,00 R$ 53.42 R5 142,62 RS 2.452.3!
Cuidador
Social
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0l | Corinheira Apoin Fns. Fund. | 44 R$ 183049 [ RS 04,86 | R$0.00 RS 20,61 | RS 18546 | R§ 171,72 | R$ 0,00 | R$ 57,24 RS 14262 | R$2582.00
0l | Lavadeira Apoio Ens, Fund. | 44 RS 183949 | R5 164,86 | RS 0,00 R5 20,61 | Rp 18546 | R§ 171,72 | R$0,00 | RE57.24 R$ 142,62 | RS 2.582,00
0i | Arrumadeira | Apoio Ens. Fund. | 44 RS 1.662.24 | R§ 15521 | R$0,00 RS 1940 | R§ 174,62 | R$ 1AL68 | RS RS 53.89 RS 142,62 | R$2.472.97
103,31
01 | Cozinhcira Apoio Ens. Fund. | 44 R$ 181256 | R$150,35 | R$ 0,00 R$ 19.02 | RS 17926 | R§ 16599 | RS000 | R$5533 RS 14262 | R$2.535,03
Subtotal | 3253991 2.99538 268,68 374,43 3512,19 | 3.120,16 | 413,24 1.037,07 1.424,54 RS 47.683,60
Total Falha Pagamento Mensal R$ 47.683,60
Total 1° Trimestre R$ 143.050,80
OBS. Caso ocorra rescisio de algum funciondrio constante ncssa planilha, os pagamentos seriio feitos utilizando-se desta verba.
FONTE RECURSO: ESTADUAL
oT Cargo Equipe Formacdo | C/H Saldrie Encargos Socials e Trabalhistas .
Profissional Liquide FGTS IRRF P18 INSS 3 Vale Férias Vale Total
' ‘Iranspar Alimentacd
te 1]
ol | Psicolopo Técnica Ens. 30 R$52.0913] | R5185,19 | R§ 15,19 | R523,15 | R$208,34 | R§ 192,90 | R$0.00 | R$64.30 R$ 142,62 | K3 2923.00
Supcrior
Subtotal 1.091.31 185,19 15,19 23,15 208,34 192,50 0,00 64,30 142,62 2.923,00
Total Folha de Pagamento Mensal RS 2.923,00
Total 1° Trimestre R$ 8.769,00

OBS. Caso ocorra rescisio de algum funcionério conslante nessa planilha, os pagamentos serdio feitos utilizando-se desta verba.
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FONTE RECURSO: FEDERAL

QT Cargo Equipe Formacio | C/H Salarie Encargos Sociais & Trabalhistas
Praofissional Liquido FGTS IRRF PIS INSS 13° Vale Férias Vale Total
Transper Alimentagi
te a
01 Auxiliar de Apoio Ens. Médio | 44 R$ 160262 | R$ 140,90 | R§0,00 R$ 17,61 RE 158,51 | R$ 146,77 | RS 0,00 R§ 48,92 R$ 142,62 R$2.258,02
Escritério
0l Cozinheira Apoio Bngino 44 RS 1.781,22 RS 156,59 | RS 0,00 R$ 1957 | R$ 176,17 | R§ 163,02 | RE 0.00 RS 54.37 R% 142,62 RS 2.493,66
Médio
Subtotal 3.383,81 197,49 0,00 37,18 R$334,68 | R330%.8% 0,00 103,29 28524 4.751,68
Total Folba de Pagamento Mensal RS 4.751,68
Total 1° Trimestre RS 14.255,04
OBS. Caso ocorra rescisdo de algum funciondrio constante ncssa planilha, 0s pagamentos seréo feitos utilizando-se desta verba.
‘
FONTE RECURSO: PROPRIO
QT , LCargo Equipe Formagao CH Saldrie Encargos Sociais ¢ Trabalhistas
Profissional Liguido FGTS IRR¥ PIS INSS 13° Vale Férias Vale Total
Transpor Alimentaci
: te 0
0l Cuidador de Apoio Ins. Fund. 44 R% 1.781,22 RS 156,59 | RE000 RE 19,57 R$ 176,17 | R§ 163,12 | R§ 0,00 RS 54,37 RS 142,62 R§ 2.493.06
1dnsos ,
01 Entermeiro Saude Ens. 24 RS 1.831.47 R$ 161,18 | RS D00 R§20.15 R3S 18133 | R$ 152,79 | RE 0,00 RS 50.93 RS 149,00 RS 2,548 85
Superivr
01 Enfermeiro Saude Ens. 24 R$ 1833 47 R$ 161,18 | R$ 0,00 R$ 2015 R$ 181,33 | R§ 152,79 | RE D00 R§ 50,93 R§ 149,00 R§ 2.54R8 85
Superior
Q1 Téenica Sande Ens. Médin | 36 R$ 209276 K% 185,32 | R$ 15,31 R§ 23,17 R$ 20849 | R$ 193,05 | R§ 0,00 Y 64,35 RS 14000 R$§2.031.45
Enfermagem
01 Anxiliar de Saude Ens. Médio | 36 R$ 2.300,85 R$ 205,10 | R§ 32,18 | R§2504 | R$230,74 RS 213,65 | R§0.00 R$ 71,22 R$ 149,00 R§ 3.228.38
Enfermagern
01 Auxiliar de Salde Ens. Médio 15 R§ 2.283.27 R$ 20343 | R$ 30,75 RE 25,43 RS 22486 | R$ 211,91 | RL 0,00 RS 70.64 R$ 14900 RS 3.203.29
Enfermagem .
0l Auxiliar de Satde Fus. Médwo |} 36 R} 1.805.96 RS 167,56 | REO.1S R$ 20,95 RS 188,51 | RG 174,54 | RE99.2) | RS 58.1% R$ 14000 RS 2.664.75
l Enfenmagem
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01 | Auxiliar de Suiide Ens. Médin | 36 RS 1 62864 | R$151,9 | R$ 0,00 RS 900 | RS 17096 | RS 158,29 | R$ 99,90 | R$ 52.76 RS 14900 | R$2.430.5)
Enfermagem
Subtotal | 1555964 1.392,32 78.39 174,06 148539 | 1.420,14 199,80 473,38 1.185,62 RS 22.049,74
Total Folha de Pagamento Mensal RS 22.049.74
Total 1° Trimestre RS 66.149,22

OBS. Caso ocorra rescisio de algum funcionario constante nessa planilha, os pagamentos soriio feitos utilizando-se desta verba.
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ANEXO 1V - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

CRONOGRAMA ANUAL DE ATIVIDADES - 2019

MES: JANEIRO/2019

TEMA: ANO NOYO

Atividades

Pihlico alvo

Objetivo

Responsivel

02

Oficina da beleza — Unhas ¢ barba

Idosos

Proporcionar o aumento da
autoestima dos idosos e 0 bem
estar de cada um.

Cuidadores sociais & técnico

03

Oficina de jogos

Idosos

Estimular a atengiio, concentracio
& cognigio dos idosos.

Cuidadores sociais ¢ técnico

04

Grupo do bem estar

Idosos

Estimular a prética de exercicios
fisicos, melhorando a
coordenagio motora dos mesimos
e, proporcionar melhor qualidade
de vida a0s 1dosos.

Cuidadores sociais e técnico

07

'| Grupe psicossocial — Tema ano nove / Escotha

do cardapio mensal

Idosos

Promover a integragiio ¢ estimular
a socializagdo. Proporcionar ao
idoso cscolher um cardépic.

Cuidadores sociais e técnico

Oficina da beleza — Unhas e barba

1dosos

Proporcionat o aumento da
autoestima dos idosos e 0 bem
cstar de cada um.

Cuidadores sociais ¢ técnico

10

Oficina de jogos — bingo

Idasos

Estimular a atengo, concentragdo
e cognicio dos idosos.

Cuidadores sociais e técnico

11

Grupo do bem estar

ldosos

Estimular a pratica de exercicios
fisicos, melhorando a
coordenagio motora dos mesmos
¢, proporcionar melbhor qualidade
de vida aos idosos.

Cuidadores sociais e técnico

14

Oficina de pintura

1dosas

Estimular a motricidade dos

Cuidadores sociais e téenico
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idosos, coordenagio motora fina,
concentragiy, ¢ atenedo.

15

Plano individual de atendimento

Tdosos

Garantir a compreensao de cada
idoso enquanto pessod, revestido
de uma singularidade particular,
gue tem um plano construide com
ele e para ele.

Técnicos

16

Oficina da beleza — Unhas ¢ barba

1dosos

Propurcionar o aumento da
autoestima dos idosos e o bem
estar de cada um,

Cuidadores sociais e técnico

17

Oficina de pintura

Idosos

Estimular a motricidade dos
idosos, coordecnagio motora fina,
concentragio, e atengio.

Cuidadores sociais e enico

Grupo do bem estar

Idosos

Estimular a pratica de exercicios
fisicos, melhorando a
coordenagdo motora dos mesmos
e, proporcionar melhor qualidade
de vida aos idosos.

Cuidadorcs sociais € técnico

21

Oficina de beleza — corte ¢ pintura de cabelos

1dosos

Proporcionar ¢ aumento da
amtoestima dos idosos e 0 bem
gstar de cada um.

Cuidadores sociais e técnico

23

Oficina da heleza — Unhas e barba

Idosos

Proporcionar o aumento da
autoastima dos idosos & 0 bem
estar de cada um.

Cuidadores sociais e iécnico

24

Oficina de jogos

Idosos

Estimular a atengio, concentragio
¢ cogniciio dos 1dosos,

Cuidadores sociais e técnico

25

Grupo do bem estar

1dosos

Estimular a pratica de exercicios
fisicos, melhorando a
coordenagiio motora dos mesmos
¢, proporcionar melhor qualidade
de vida aos idosos.

Cuidadores sociais e técnico




S5§VP

VILASAO VICENTE DF PAULO EM Al

ABRIGO PARA L

CaRA LN D S0

DE EIE2 54
1] A0 G0 TARAIDY A

DOR0S

O VHENTE L PR

Ay, Fraderico Qranan, 1975 - Caixa Postal 85 - FoneyFax {14] 3622-2857 - CEP 17.205-000 - JAL - Estade de S8o Pauic

28

Oficina de jogos — bingo

Idosos

Estimular a aten¢fio, concentragio
e cogni¢do dos idosos,

Cuidadores sociais ¢ técnico

29

Planc individual de atendimento

Idosos

Garantir a compreensdo de cada
idoso enquanto pessoa, revestido
de uma singularidade particular,
que tem um plano construido com
ele € para ele.

Técnicos

30

Oficina da beleza — Unhas e barba

1dosos

Proporcionar o aumento da
autoestima dos idosos e 0 bem
estar de cada um.

Cuidadores sociais e téenico

31

Confraternizacio aniversariantes més de

Janeiro

Idosos

Estimular a interagdo social entre
os idosos e fortalecimento de
vinculos enire os MeEsSMOS.

Cuidadores sociais e técnico

MES: FEVEREIR0/2019

TEMA: SAUDE DO IDOSO

Dia

Atividades

Publico alvo

Objetivo

Responsavel

]|

Grupo do bem estar / Oficina educacional

Idosos

Estimular a motricidade dos
idosos. coordenagio motora
/Proporcionar a construgdo do
-conhecimento e troca de
experiéncia entre os idosos ¢
articular estrutura¢io de projetos
sociais.

Cuidadores sociais & técnico

04

Oficina de jogos - Bingo lidico / Oficina

educacional

Idosos

Estimular a motricidade dos
idosos, coordenagio motora fina,
concentragio, ¢ atengio.

Cuidadores gociais € técnico

06

Oficina de heleza — unhas ¢ barba

1dosos

Proporcionar o aumento da
autoestima dos idosos e 0 bem
estar de cada um.

Cuidadores sociais € técnico

07

Grupo psicossocial — Tema: imporiincia da

saide e Escolha do cardédpio mensal.

Idosos

Promover a integragio e estimular
a socializagfo. Proporcionar ao
idoso a escolha de um cardapio.

Cuidadorcs sociais ¢ técnico

e
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08

Grupo do bem estar / Oficina educacional

Idosos

Estimular a motricidade dos
idosos, coordenagio motora
/Proporcionar a construgdo do
conhecimento ¢ troca de
experiéncia entre os idosos e
articular estruturaco de projetos
sociais.

Cuidadorcs sociais ¢ téchico

11

Oficina de pintura / Oficina educacional

1dosos

Estimular a motricidade dos
idosos, coordenagio motora [ina,
conceniragio, e atencio. /

Cuidadores suciais ¢ téenico

12

Plane individual de atendimento

Idosos

Garantir a compreenso de cada
idoso enquanto pessoa, revestido
de uma singularidade particular,
gue tem um plane construido com
ele ¢ para ele.

Técnhicos

13

{ficina de beleza — unhas e barba

ldosos

Proporcionar o aumento da
autoestima dos idosos ¢ 0 bem
estar de cada um.

Cuidadores sociais ¢ técnico

14

‘Oficina de jogos — hingo hidico

1dosos

Estimular a aten¢io, concentragio
e cogni¢iio dos idosos.

Cuidadores sociais e técnico

15

Grupo do bem estar / Oficina educacional

1dosos

Estimular a motricidade dos
idosos, coordenagio motora
/Proporcionar a construgiio do
conhecimento ¢ troca de
experiéncia entre os idosos e
articular estruturagio de projetos
sociais.

Cuidadores saciais e técnico

13

Oficina da beleza — corte e pintura de cabelos

Idosos

Proporcionar o aumento da
autoestima dos 1dosos ¢ 0 bem
estar de cada wn,

Cuidadores sociais ¢ técnico

20

Oficina de beleza — unhas ¢ barba

Idosos

Proporcionar o aumento da
autaestima dos idosos.

Cuidadores soctals e técnico

v
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21 Oficina de trabalhos manuais: Decoragio | ldosos Estimular a motricidade dos Cuidadores sociais e téenico
idasos, coordenacio motora fina, |

refeitorio carnaval . .
concentracdo, e alencao.

22 | Grupo do bem estar / Oficina educacional Idosos Estimular a pritica de exercicios Cuidadores sociais ¢ técnico
fisicns, melhorando a
coordenagiio motora dos mesmos
¢, proporcionar melhor qualidade
de vida aos idosos./Proporcionar a
construgdo do conhecimento e
troca de experiéncia entre 08
idosos e articular estruturagio dc
projetos sociais.

25 Oficina de trahalhos manuais: Decoracido | ldosos Estimular a motricidade dos Cuidadores sociais ¢ técnico
idosos, coordenagio motora fina,

refeitério carnaval / Oficina educacional M .
concentra¢io, e atencao.

26 | Plane individual de atendimento Tdosos Garantir a compreensio de cada Técnicos

idoso enquanto pessoa, revestido

' de uma singularidade particular,

que tem um plano construido com
ele & para ele.

27 | Oficina de beleza — unhas e barba Idosos Proporcionar o aumento da Cuidadores sociais & técnico
autoestima dos idosos e o bem
estar de cada um.

28 | Confraternizagde aniversariantes més de | Idoses Estimular a interagdo social entre Cuidadores sociais e téenico
Fevereiro 0s }dosos e fortalecimento de
vincylos entre 0s MCSINOS,
MES: MARCO/2019 TEMA: CARNAVAL
Dia Atividades Publico alvo Objetivo
01 Grupo do bem estar / Oficina educacional 1dosos Fstimular a pratica de exercicios Cuidadores sociais & técnico

fisicos, melhorando a
coordenagiio motora dos mesmos 1
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e, proporeionar melhor qualidade
de vida aos idosos./Proporcionar a
construgio do conhecimento e
troca de experiéncia entre 0s
idosos e articular estruturagio de

projetos sociais.

04

Oficina de jogos — bingo lidice / Oficina

educacional

Idosos

Estimular a atencfio, concentragfo
¢ cognigio dos idosos.

Cuidadores sociais e 1écnico

06

Oficina de beleza — unhas e barba

Tdosos

Proporcionar o aumento da
autoestima dos idosos e o bem
estar de cada um.

Cuidadores sociais e téenico

07

Grupo psicossocial — Tema: Escolba local

passeio, Escotha cardapio

Idosos

Promover a integragdo e estimular
a socializagdo. Proporcionar ao
idoso a escolha de um cardapio.

Cuidadores sociais € 1écnico

08

Grupo do bem estar / Oficina educacional

Idosos

- Estimular a pratica de exercicios

fisicos, melhorando a
coordenagio motora dos mesmos
e, proporcionar melhor qualidade

de vida aos idosos./Proporcionar a
construgdo do conhecimento e
troca de experiéncia cntre 0S
idosos ¢ articular estruturagao de
projetos sociais.

Cuidadores sociais e técnico

11

Oficina de jogos / Oficina educacional

Idosos

Estimular a atengdo, concentragio
e cognico dos idosos.

Cuidadaores socials € téenico

12

Plano individual de atendimento

Idosos

Garantir a compreensdo de cada

idoso enquanto pessoa, revestido

dc uma singularidade particular,
que tem um plano construido com
ele e para ele.

Técnicos
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13

Oficina de heleza — unhas e barba

Idosos

Proporcionar o aumento da
autoestima dos idosos e o bem
estar de cada um.

Cuidadores sociais e t&cnico

14

Grupo da culinaria

Idosos

Proporcionar aulonomia e
cstimular a motricidade dos
idosos.

Cuidadores sociais e técnico

15

Grupo do hem estar / Oficina educacional

1dosos

Fstimular a pratica de exercicios
fisicos, melhorando a
courdenagiio motora dos mesmos
e, proporcionar melhor qualidade
de vida aos idosos./Proporcionar a
construcio do conhecimento ¢
troca de experiéncia entre 0s
idosos e articular estrutura¢do de
projetos sociais.

Cuidadores sociais e téenico

18

Oficina educacional

Oficina da beleza — corte ¢ pintura de cabelos / | Idosus

Proporcionar o aumento da
autoestima dos idosos e 0 bem
estar de cada um.

Cuidadores sociais ¢ técnico

20 | Oficina de beleza — unhas ¢ barba Idosos Proporcionar o avmento da Cuidadores sociais e técnico
autocstima dos idosos e 0 bem
estar de cada um.
21 | Passeio 1dosas Proporcionar o lazer para os Cuidadores sociais e técnico
acolhidos.
22 | Grupo do bem estar / Oficina educacional ldosos Estimular a pratica de exercicios Cuidadores sociais ¢ técnico

fisicos, melhorando a
coordenagio motora dos mesmos
e, proporcionar melhor qualidade
de vida aos idosos./Proporcionar a

construgio do conhecimento e
troca de experiéneia entre 08
idosos ¢ articular estruturagio de
projetos sociais.
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Reuniao com os familiares

Atualizar os familiares sobre 08
trabalhos realizados pela entidade
e, estimular o vinculo entre
amhos.

Técnicos

Palestra sobre estatuto do idoso — Direitus da

pessoa idosa / Oficina educacional

1dosos

Proporcionar o aumento do
conhecimento aos idosos, sobre
temas do cotidiano, abordadoes por
profissionais da drea.

Cuidadores sociais ¢ téenico

26

Plano individusl de atendisnento

1dosos

Garantir a compreenséo de cada
idoso enquanto pessoa, revestido
de uma singularidade particular,
que tem um plano construido com
ele e para ele.

Técnicos

27

Oficina de beleza — unhas ¢ barba

Idosos

Proporcionar o aumento da
autoestima dos idosos € o bem
estar de cada um.

Cuidadores sociais ¢ téenico

28

Confraterniza¢io aniversariantes més de

Margo

1dosos

Bstimular a interagio social entre
0s idosos ¢ fortalecimento de
vinculos entre os 1eSmMOs,

Cuidadores sociais e técnico

29

Grupo do bem estar / Oficina educacional

Tdosos

Estimular a pritica de exercicios
fisicos, melhorando a
coordenacio motora dos mesmos
e, praporcionar melhor qualidade
de vida aos idosos./Propotcionar a
construgdo do conhecimento e
troca de experiéncia entre 0s
idosos ¢ articular estruturagio de

projetos sociais.

Cuidadores sociais e técnico
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ANEXO -V - METAS

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS

OBJETIVO ‘META |INI)IC ADOR 'MEIO DE VERIFICACAO/
; o ) ;II_\STRUMENTAL_
‘Solicitar Ol(uma) avaliagdo médica com aAmphar o acesso & bens e servicos - Relatério de Atividades
realizagio de exames clinicos durante apublicos ou privados; - Lista de presenca
lincinsdo do idoso, podendo ser entregue atélMe!hona da gualidade de vida |- Fotografias

90 dias apés a insergdo do usudrio. : b Pesquisa de satisfagdo

| '~ Visita técnica
Acolher e garantit  Possibililar que 01(um) card4pio no més scjaiMélhoria da qualidade de vida 5
protegiio integral;  escolhido pelos usuarios do servigo. _ !

Oferccer 01(uma) oficina de beleza poﬂMelhorla da qua.lldadc de vida

|semana (unha e harba). ) .

Ofereccr 01(uma) oficina de beleza por més Melhoria da qualidade de vida |

:(cabclo e sobrancelha). |

Favorecer o !chalizar ne minimo 04 (quatro) tipo deiAumemo da autonomia dos usuérios i
desenvolvimento de  jatividades semanais, incluindo oficinas ou _ i
habilidades e ‘prupos socioeducativos. !

capacidades humanas ¢ ) , i
.o . - . X | N - . - - i
sociais para quc os |Real;zar no minimo 01 (um) grupo com osAcesso as informagdes sobre os direitos,
idosos tenham mais  ‘idosos por més, pela equipe de referéncia dosociais |

autonomia; iservigo (Assistente Social ¢ Psicologa/o). ; !

Contribuir para a [Realizat no minimo 01 (uma) palesh‘as- Prevengio das situagdes de violagiio de |

prevengio do ‘preventivas sobre os direitos da pessoa idosadireitos '
agravamento de ‘durante o trimestre. :
situacdes de !

negligéncia, violéncia e ; :
ruptura de vincutos; | _ ) N
Restabelecer vinculos  Realizar no minimo 01 (uma) aglo com asFortalecimento do vinculo familiar
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famniliares e/fou sociais; familias durante o trimestre. ‘Acesso as informagdes sobre os dlre1to';
i sociais i
Reallzar no minimo 1 (um) passeio durante o- Fortalecimento da convivéncia social e
rimestre. ~ comunitaria.

Promover acesso a rede iSolicitar no  minime  0l(um} um g
socioassistencial, 205 jacompanhamento anual na area da saﬁdd ;
demais  orgios  do 'com a realizagdo de exames clinicos; S
Sistema de Garantia de Construir o PIA — Plano Individual dc{MeIhona da qualidade de vida i
Direitos e #s demais Atendimento cm conjunto com 0 CREAS e aAumento da autonomia dos usudrios
politicas publicas rcde de servigos, sendo as metas revistas no' I
setoriais; iminimo 01(uma) vez por ano; o 1 '
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