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SOCIAL DE IAU 

HOMOLOGACAO DOS RELATORIOS PELA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAcA0 

(Em atendimento ao § 1° do Art. 59 da Lei 13.019/2014) 

SECRETARIA DE ASSIST2NCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Organizagao da Sociedade Civil Parceira: Vila Sao Vicente de Paulo em Jau 

Objeto da Parceria: Protegao Social Especial de Alta Complexidade no Servico de 

Acolhimento Institucional para Idoso // 

Chamamento Pablico: 

04/2022 

Processo Administrativo: 

5252-PG/2022 

Termo de Colaboragdo 

n° 10.646/2022 

Periodo de Vigencia: 01/01/2023 a 31/12/2023 

Valor repassado no periodo: R$ 1.009.866,00 

Documentos utilizados como subsidios para a elaboragao deste relatorio: 

Relatorios Tecnicos de Visita in Loco; 

Relator-jos Mensais de Atividades (com fotos); 

PrestacOes de Contas Mensais avaliados pelo setor responsavel. 

A Comissao de Monitoramento e Avaliagao, instituida pela Portaria n° 1.226, de 

25 de margo de 2024, que designa este colegiado com a finalidade de monitorar e 

avaliar as parcerias celebradas entre a administragao publica e as Organizagoes da 

Sociedade Civil, HOMOLOGA o Parecer Tecnico Conclusivo e o Relatorio de Cumprimento 

do Objeto, que atestam a execugao da parceria realizada atraves do Termo de 

Colaboragao, de acordo com o disposto no artigo 59 da Lei 13.019 de 31 de julho de 

2014. 

A partir da analise dos documentos apresentados pela OSC, foi possivel 

verificar os impactos sociais positivos obtidos com a execucao do servigo. A equipe 

de monitoramento pode observar que o objetivo proposto, 'as metas pactuadas e as 

atividades desenvolvidas foram cumpridas e estao coerentes com o objeto da parceria e 

servigos socioassistenciais definidos pela Resolucao 109 de 11 de Novembro de 2009 

(Tipificacao de Servigos Socioassistenciais). 

Cabe salientar que o servico atuou para redugao das violagoes dos direitos 

socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidencia, redugao da presenga de pessoas 

em situagao de rua e de abandono, individuos e familias protegidas, construgao da 

autonomia e dignidade, individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a 

oportunidades e rompimento do ciclo da violencia domestica e familiar. 

Jaa, 16 de 

)K/

Abril de 2024. 
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Diretora Estrategica 

Comissao de Monitoramento e Avaliacao 

Tamanini 

Assistente Social - CRESS 43612 

Comissao de Monitoramento e Avaliacao 

Ruth Heleia ret Turini Claro 

Diretora Estrategica 

Comissao de Monitoramento e Avaliacao 

Daniela Cristina Trentin Salviato 

Assistente Social - CRESS 62647 

Comissao de Monitoramento e Avaliagao 

O presente Relatorio de Homologacao segue para ciencia do Secretdrio de 

Assistencia e Desenvolvimento Social do municipio de Jahu na data de hoje. 

/ MARCO LUCID CIPOLA 

SecretSrio de Assistencia e Desenvolvimento Social 

Do Municipio de Jahu 

Ap6s minha ciencia, encaminho o presente relatorio para ciencia do Conselho 

Municipal de Assistencia Social na da de hoje. 

Jail, 923 /C 4- / c2-
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Secretaria de Assistencia e Desenvolvimento Social ASSISTENCIA E 
DESENVOLVIMENTO 

Email: sec.asocial@jau.sp.gov.br SOCIAL DE 'AU 

HOMOLOGACAO DOS RELATORIOS PELA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAcAO 

(Em atendimento ao § 1° do Art. 59 da Lei 13.019/2014) 

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Organizacao da Sociedade Civil Parceira: Vila Sao Vicente de Paulo em Jail 

Objeto da Parceria: Protegao Social Especial de Alta Complexidade no Servigo de 

Acolhimento Institucional para Idoso 

Chamamento Publico: 

04/2022 

Processo Administrativo: 

5252-PG/2022 

Termo de Colaboragao 

n° 10.646/2022 

Periodo de Vigencia: 01/01/2023 a 31/12/2023 

Valor repassado no periodo: R$ 1.009.866,00 

Documentos utilizados como subsidios para a elaboragao deste relatorio: 

Relatorios Tecnicos de Visita in Loco; 

Relatorios Mensais de Atividades (com fotos); 

Prestagoes de Contas Mensais avaliados pelo setor responsavel. 

A Comissao de Monitoramento e Avaliagao, instituida pela Portaria n° 1.226, de 

25 de margo de 2024, que designa este colegiado com a finalidade de monitorar e 

avaliar as parcerias celebradas entre a administragao publica e as OrganizagOes da 

Sociedade Civil, HOMOLOGA o Parecer Tecnico Conclusivo e o Relatorio de Cumprimento 

do Objeto, que atestam a execugao da parceria realizada atraves do Termo de 

Colaboragao, de acordo com o disposto no artigo 59 da Lei 13.019 de 31 de julho de 

2014. 

A partir da analise dos documentos apresentados pela OSC, foi possivel 

verificar os impactos sociais positivos obtidos com a execucao do servico. A equipe 

de monitoramento 'Dade observar que o objetivo proposto, as metas pactuadas e as 

atividades desenvolvidas foram cumpridas e estao coerentes com o objeto da parceria e 

servigos socioassistenciais definidos pela Resolugao 109 de 11 de Novembro de 2009 

(Tipificagao de Servicos Socioassistenciais). 

Cabe salientar que o servigo atuou para redugao das violacOes dos direitos 

socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidencia, redugao da presenca de pessoas 

em situagao de rua e de abandono, individuos e familias protegidas, construgao da 

autonomia e dignidade, individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a 

oportunidades e rompimento do ciclo da violencia domestica e familiar. 

16 de Abril de 2024. 
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Diretora Estrategica 

Comissao de Monitoramento e Avaliagao 

-Ma a Barch Tamanini 

Assistente Social - CRESS 43612 

Comissao de Monitoramento e Avaliagao 

:1-64' -jjAL4jRuthlIaletra 1 ret Turini Claro 

Diretora Estrategica 

Comissao de Monitoramento e Avaliagao 

),Lar—Ce— Pr-A-A-" 
Daniela Cristina Trentin Salviato 

Assistente Social - CRESS 62647 

Comissao de Monitoramento e Avaliagao 

0 presente Relatorio de Homologacao segue para ciencia do Secretario de 

Assistencia e Desenvolvimento Social do municipio de Jahu na data de hoje. 

( 
Secretario de 

MARCO LUCIO IPOLA 

Assistencia e Desenvolvimento Social 

Do Municipio de Jahu 

Apas minha ciencia, encaminho o presente relatorio para ciencia do Conselho 

Municipal de Assistencia Social na da de hoje. 

Jau,  /0-  /evi 
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PARECER TECNICO CONCLUSIVO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL 

(Art. 61 inciso IV Art.67, §1° e §40, I, II, III e IV, da Lei n° 13.019/2014) 

IDENTIFICAck0 

Termo de Colaboragao n° 10646/2022 

Periodo de Vigancia: 01/01/2023 a 31/12/2023 

OSC Parceira: Vila Sao Vicente de Paulo em JaU 

Objeto da Parceria: Servigo de Protegao Social Especial de Alta Complexidade 

Acolhimento Institucional para Idosos 

Public° Alvo: 50 (cinquenta) usuarios 

Valor total do repasse de recursos plablicos (municipal, estadual e federal): 

R$ 1.009.866,00 

Secretaria de Assistancia e Desenvolvimento Social de Jail 

Gestor da Parceria: Marco Lucio Cipola 

1. OBJETIVOS 

Objetivo Geral: Executar o servigo de acolhimento institucional para idosos, 

contribuindo para a prevengeo do agravamento de situagOes de negligencia, violencia, e 

ruptura de vinculos. 

Objetivos Especificos: 

• Acolher e garantir protege° integral; 

• Restabelecer vinculos familiares e sociais, possibilitando a convivencia 

comunitaria, promovendo acesso a rede especifico socioassistencial do municipio 

e programagoes de lazer, favorecendo o surgimento e o desenvolvimento de 

aptidOes; 

• Possibilitar a convivencia comunitaria; 

• Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais Orgaos do Sistema de 

Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; 

• Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidades e 

oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia. 

2. Avaliagao quanto a realizagao das atividades conforme previsto no piano de 

trabalho: 

De acordo com os relatorios mensais de atividades, visitas de monitoramento e 

reunioes com a equipe de referencia e coordenagao da OSC foi possivel identificar que 

as atividades previstas no Plano de Trabalho foram executadas, assim como 

desenvolvimento do piano de aplicagao dos recursos previstos na celebrageo do termo de 

parceria. 

2.1. Analise e apontamos acerca do cumprimento das metas: 

No que se refere ao cumprimento da meta de atendimento de 50 (cinquenta) 

usuarios, a OSC atendeu no decorrer do ano de 2023 os casos encaminhados pelo CREAS 

de Jau e atingiu 99% (noventa e nove por cento) da meta. 

As metas qualitativas e indicadores sociais obtidos atraves do desenvolvimento 

das atividades junto as familias e os usuarios do servigo foram alcangadas durante o 

ano de 2023. 

2.2. Analise e apontamentos acerca do impacto do beneficio social obtido em razao da 

execucao do objeto: 

1 
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A avaliagao do Servigo foi realizada por mein de andlise dos Relatorios Mensais 
de Atividades, Prestagao de Contas Mensais, Relatorios de Visitas de Monitoramento "In 
Loco", Relatorio Circunstanciado Anual de Atividades e das "Reunioes tecnicas entre a 
equipe de monitoramento, a rede socioassistencial e a OSC. 

A partir da andlise dos documentos apresentados pela OSC, considerando os 

indicadores mensais solicitados nos relatorios entregues pela mesma, podemos observar 
os impactos sociais positivos obtidos com a execugao do Servigo. 

A OSC, atraves de suas atividades, proporcionou: redugao das violagoes dos 
direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidencia; redugao da presenga de 
pessoas em situagao de rua e abandono; individuos e familias protegidas; construgao da 

autonomia; individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidade e 

rompimento do ciclo da violencia domestica e familiar. 

3. PRESTACAO DE CONTAS: 

a. Foi possivel verificar o nexo entre os valores repassados e as aguisig5es 
contratagaes realizadas para o desenvolvimento das atividades previstas? 

( X ) SIM ) NAO 

b. Foi possivel verificar a conformidade das despesas e o cumprimento das normas 
pertinentes? 

( X ) SIM ) NAO 

c.Itens observados na analise financeira: 

N° Descricao S/N 

1. Os documentos fiscais apresentam relagao com o objeto da parceria? Sim 

2. Foi possivel verificar coerencia nas compras e contratagoes constantes 
nos documentos fiscais e no observado nas visitas in loco realizadas? 

Sim 

3. As quantidades adquiridas condizem com as atividades realizadas e metas 
cumpridas? 

Sim 

4. Os servigos pagos no periodo foram prestados adequadamente? Sim 

5. A equipe de trabalho apresentada na prestagao de contas condiz com os 
recursos humanos contratados? 

Sim 

6. Os documentos comprobatorios da despesa estao dentro do periodo de 
vigencia da parceria? 

Sim 

7. As despesas estao na conformidade das normas pertinentes? Sim 

4. Do atingimento das metas pactuadas: 

(X) Integral ( ) Parcial 

5. Do grau de satisfacao do publico-alvo: 

) Nao atingidas 

2 
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Na avaliagao das atividades oferecidas e realizadas pela equipe do servigo,Joem 

como a pesquisa de satisfagao realizada pela OSC, podemos observar que a maioria dos 

usuarios e familiares estao satisfeitos com as atividades oferecidas. 

6. Da possibilidade de sustentabilidade das agoes ap6s a conclusao do Objeto 

pactuado: 

( ) Possivel ( ) Parcialmente possivel ( X ) Nao possivel 

No aspecto financeiro, a OSC depende do repasse do recurso public° para custeio. 

7. Do cumprimento do Objeto: 

( x ) Integralmente cumprido ( ) Parcialmente cumprido ) Nao cumprido 

8. CONCLUSAO DO PARECER TECNICO DE ANALISE DA PRESTAcAO DE CONTAS FINAL 

Atraves da analise dos documentos acima apontados, a equipe de monitoramento pode 

.—)bservar que o objetivo proposto e o trabalho da equipe de referencia estao coerentes 

com o objeto da parceria, cabe salientar que o servigo considerou as especificidades 

relacionadas aos ciclos de vida dos usuarios, as expressoes da questao social, que se 

mostram bem complexas no ptablico atendido, bem como as suas experiencias de vida. 

As intervengoes sociais foram pautadas em situagoes desafiadoras, as quais 

estimularam e orientaram os usuarios na construgao e reconstrugao de suas histarias e 

vivencias individuais e coletivas. 

ApOs analise dos documentos apresentados pela OSC em cumprimento as Instrugoes 

no. 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo referente aos repasses ao 

Terceiro Setor, o setor responsavel pela avaliagao das prestagOes de contas emitiu 

PARECER C0NCLUSIVO REGULAR. 

Diante de todo o acima exposto, opino pela: 

( X ) Regularidade da prestagao de contas 

) Regularidade da prestagao de contas, com ressalva 

) Irregularidade da prestagao de contas 

MARCO LUCIO CIPOLA 

Gestor das Parcerias 

Jail, 31 de marco de 2024 

ELISANGELA MARIA FERNANDES DOS SANTOS 

Psicologa - CRP: 06/71888 

Coordenadora de Monitoramento e 

Avaliagao das Parcerias do Terceiro Setor 

3 
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PARECER TECNICO CONCLUSIVO DE ANALISE DA PRESTAQAO DE CONTAS FINAL 

(Art. 61 inciso IV Art.67, §1° e §40, I, II, III e IV, da Lei n° 13.019/2014) 

IDENTIFICAQA0 

Termo de Colaboracao n° 10646/2022 

Periodo de Vigencia: 01/01/2023 a 31/12/2023 

OSC Parceira: Vila sao Vicente de Paulo em Jail 
Objeto da Parceria: Servigo de Protegao Social Especial de Alta Complexidade 

Acolhimento Institucional para Idosos 

Publico Alvo: 50 (cinquenta) usuarios 

Valor total do repasse de recursos publicos (municipal, estadual e federal): 

R$ 1.009.866,00 

Secretaria de Assistencia e Desenvolvimento Social de Jail 

Gestor da Parceria: Marco Lucio Cipola 

1. OBJETIVOS 

Objetivo Geral: Executar o servigo de acolhimento institucional para idosos, 

contribuindo para a prevengao do agravamento de situagoes de negligencia, violencia, e 

ruptura de vinculos. 

Objetivos Especificos: 

• Acolher e garantir protegao integral; 

• Restabelecer vinculos familiares e sociais, possibilitando a convivencia 

comunitaria, promovendo acesso a rede especifico socioassistencial do municipio 

e programagties de lazer, favorecendo o surgimento e o desenvolvimento de 

aptidoes; 

• Possibilitar a convivencia comunitaria; 

• Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais argaos do Sistema de 

Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; 

• Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidOes, capacidades e 

oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia. 

2. Avaliagao quanto a realizacao das atividades con£orme previsto no plano de 

trabalho: 

De acordo com os relatorios mensais de atividades, visitas de monitoramento e 

reunioes com a equipe de referencia e coordenagao da OSC foi possivel identificar que 

as atividades previstas no Plano de Trabalho foram executadas, assim como 

desenvolvimento do piano de aplicagao dos recursos previstos na celebragao do termo de 

parceria. 

2.1. Analise e apontamos acerca do cumprimento das metas: 

No que se refere ao cumprimento da meta de atendimento de 50 (cinquenta) 

usuarios, a OSC atendeu no decorrer do ano de 2023 os casos encaminhados pelo CREAS 

de Jail e atingiu 99% (noventa e nove por cento) da meta. 

As metas qualitativas e indicadores sociais obtidos atraves do desenvolvimento 

das atividades junto as familias e os usuarios do servigo foram alcangadas durante o 

ano de 2023. 

2.2. Analise e apontamentos acerca do impacto do beneficio social obtido em razao da 

execucao do objeto: 

1 
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A avaliagao do Servigo foi realizada por mein de anAlise dos Relatorios Mensais 

de Atividades, Prestagao de Contas Mensais, Relatorios de Visitas de Monitoramento "In 

Loco", Relatorio Circunstanciado Anual de Atividades e das "ReuniOes tecnicas entre a 

equipe de monitoramento, a rede socioassistencial e a OSC. 

A partir da andlise dos documentos apresentados pela OSC, considerando os 

indicadores mensais solicitados nos relatorios entregues pela mesma, podemos observar 

os impactos sociais positivos obtidos com a execugao do Servigo. 

A OSC, atraves de suas atividades, proporcionou: redugao das violagoes dos 

direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidencia; redugao da presenga de 

pessoas em situagao de rua e abandono; individuos e familias protegidas; construgao da 

autonomia; individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidade e 

rompimento do ciclo da violencia domestica e familiar. 

3. PRESTAcA0 DE CONTAS: 

a. Foi possivel verificar o nexo entre os valores repassados e as aguisigaes e 

contrataeaes realizadas para o desenvolvimento das atividades previstas? 

( X ) SIM ) NAO 

b. Foi possivel verificar a conformidade das despesas e o cumprimento das normas 

pertinentes? 

( X ) SIM ) NAO 

c.Itens observados na andlise financeira: 

N° Descried° S/N 

I. Os documentos fiscais apresentam relagao com o objeto da parceria? Sim 

2. Foi possivel verificar coerencia nas compras e contratagoes constantes 

nos documentos fiscais e no observado nas visitas in loco realizadas? 

Sim 

3. As quantidades adquiridas condizem com as atividades realizadas e metas 

cumpridas? 

Sim 

4. Os servigos pagos no periodo foram prestados adequadamente? Sim 

5. A equipe de trabalho apresentada na prestagao de contas condiz com os 

recursos humanos contratados? 

Sim 

6. Os documentos comprobatorios da despesa estao dentro do periodo de 

vigencia da parceria? 

Sim 

7. As despesas estao na conformidade das normas pertinentes? Sim 

4. Do atingimento das metas pactuadas: 

(X) Integral ( ) Parcial 

5. Do grau de satisfacdo do publico-alvo: 

) Nao atingidas 
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Na avaliagao das atividades oferecidas e realizadas pela equipe do servigo, bem 

como a pesquisa de satisfagao realizada pela OSC, podemos observar que a maioria dos 

usuarios e familiares estao satisfeitos com as atividades oferecidas. 

6. Da possibilidade de sustentabilidade das agaes ape's a conclusdo do Objeto 

pactuado: 

( ) Possivel ( ) Parcialmente possivel ( X ) Nao possivel 

No aspecto financeiro, a OSC depende do repasse do recurso public() para custeio. 

7. Do cumprimento do Objeto: 

( X ) Integralmente cumprido ( ) Parcialmente cumprido ) Nao cumprido 

8. CONCLUSAO DO PARECER TECNICO DE ANALISE DA PRESTAgA0 DE CONTAS FINAL 

Atraves da analise dos documentos acima apontados, a equipe de monitoramento pOde 

observar que o objetivo proposto e o trabalho da equipe de referencia estao coerentes 

com o objeto da parceria, cabe salientar que o servigo considerou as especificidades 

relacionadas aos ciclos de vida dos usuarios, as expressOes da questa() social, que se 

mostram bem complexes no public() atendido, bem como as suas experiencias de vida. 

As intervengOes sociais foram pautadas em situacoes desafiadoras, as quais 

estimularam e orientaram os usuarios na construgao e reconstrugao de suas histories e 

vivencias individuais e coletivas. 

Ape's analise dos documentos apresentados pela OSC em cumprimento as Instructies 

n°. 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo referente aos repasses ao 

Terceiro Setor, o setor responsavel pela avaliagao das prestacoes de contas emitiu 

PARECER C0NCLUSIVO REGULAR. 

Diante de todo o acima exposto, opino pela: 

( X ) Regularidade da prestagao de contas 

) Regularidade da prestacao de contas, com ressalva 

) Irregularidade da prestagao de contas 

MARCO LUCIO CIPOLA 

Gestor das Parcerias 

Jail, 31 de margo de 2024 

ELISANGELA MARIl FERNANDES DOS SANTOS 

Psicologa - CRP: 06/71888 

Coordenadora de Monitoramento e 

Avaliagao das Parcerias do Terceiro Setor 
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU 
Secretaria de Assistencia e Desenvolvimento Social 

"Fundada em 15 de agosto de 1853" 
Rua Aristides Lobo Sobrinho, 174 — Chacara Braz Miraglia — Jau — SP 

Telefone: (14) 3624-5077 
www.jau.sp.gov.br 

Irelellara Municipal 

JA_ HLI 
Cuidondo do nosso Pos-' 

seuewriode 
Assistencia e 

Desenvolvimento Social 

HOMOLOGAcAO DOS RELATORIOS PELA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO 

(Em atendimento ao § 1° do Art. 59 da Lei 13.019/2014) 

SECRETARIA DE ASSISTiNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Organizacao da Sociedade Civil Parceira: Vila sao Vicente de Paulo em Jail 

Objeto da Parceria: Protegao Social Especial de Alta Complexidade no Servigo 
de Acolhimento Institucional para Idoso 

Termo de Colaboragao n° 10755/2023, Periodo de Vig6ncia: 01/01/2024 a 
30/06/2024 

Termo de Colaboragao N° 10802/2024, Periodo de Vigencia: 01/07/2024 a 
31/12/2024 

Valor repassado no periodo: R$ 979.866,00 

Documentos utilizados como subsidios para a elaboragdo deste relatorio: 

RelatOrios Tecnicos de Visita in Loco; 

Relatorios Mensais de Atividades (com fotos); 

PrestacOes de Contas Mensais avaliados pelo setor responsavel. 

Gestor da Parceria: Everaldo Antonio de Andrade 

A Comissao de Monitoramento e Avaliagao, instituida pelo Decreto n° 

3.062, de 15 de julho de 2024, designa este colegiado com a finalidade de 

monitorar e avaliar as parcerias celebradas entre a Administracao Publica e 
as OrganizagOes da Sociedade Civil, HOMOLOGA o Parecer Tecnico Conclusivo e o 

Relatorio de Cumprimento do Objeto, que atestam a execugao da parceria 
realizada atraves do Termo de Colaboragao, de acordo com o disposto no artigo 
59 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014. 

A partir da analise dos documentos apresentados pela OSC, foi possivel 

verificar os impactos sociais positivos obtidos com a execugao do servigo. A 

equipe de monitoramento pode observar que o objetivo proposto, as metas 

pactuadas e as atividades desenvolvidas foram cumpridas e estao coerentes com 
o objeto da parceria e servigos socioassistenciais definidos pela Resolugao 
109 de 11 de Novembro de 2009 (Tipificagao de Servigos Socioassistenciais). 

Cabe salientar que o servigo atuou para redugao das violagoes dos 
direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidencia, redugao da 

presenga de pessoas em situagao de rua e de abandono, individuos e familias 
protegidas, construgao da autonomia e dignidade, individuos e familias 

incluidas em servigos e com acesso a oportunidades e rompimento do ciclo da 
violencia domestica e familiar. 

Jail, 05 de maio de 2025. 
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Diretora Estrategica 

Comissao de Monitoramento e Avaliagao Comissao de M 

-e„, C17)=.,‹Ar...„4„,
Miriam Arradi 

Gerente 

Comissao de Monitoramento e Avaliagao 

itoramento e Avaliagao 

0 presente Relatorio de Homologacao segue para ciencia do Secretario de 
Assistencia e Desenvolvimento Social do municipio de Jahu na data de hoje. 

Secretari 

AULO GABRIEB; COSTA IVO 

de Assist- Desenvolvi 

Municipio de Jah 

to Social 

Apos minha ciencia, encaminh• o presente relatorio para ciencia do 
Conselho Municipal de Assistencia Social na da de hoje. 

Jaii,  13  /  10  /  ,;zo as 
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PARECER TECNICO CONCLUSIVO DE ANALISE DA PRESTAck0 DE CONTAS FINAL 

(Art. 61 inciso IV Art.67, §1° e §40, I, II, III e IV, da Lei n° 13.019/2014) 

IDENTIFICAQA0 

Termo de Colaboracao n°10755/2023 e 10802/2024 

Periodo de Vigencia: 01/01/2024 a 30/06/2024 e 01/07/2024 a 31/12/2024 

OSC Parceira: VILA SAO VICENTE DE PAULO EM JAU 

Objeto da Parceria: Servico de Proteci-lo Social Especial de Alta Complexidade 

-- Acolhimento institucional pare idosos 

Plablico Alvo: 50 (cinquenta) usuarios 

Valor total do repasse de recursos publicos (municipal, estadual e federal): 

R$ R$ 979.866,00 

Secretaria de Assistencia e Desenvolvimento Social de Jau 

Gestor da Parceria: Everaldo Antonio de Andrade 

1. OBJETIVOS 

Objetivo Geral: Executar o servico de acolhimento institucional para idosos, 

contribuindo para a prevencao do agravamento de situagOes de negligencia, 

violencia, e ruptura de vinculos. 

Objetivos Especificos: 

• ... D1her e garantir protecao integral; 

• Restabe.lecer vinculos familiares e sociais, possibilitando a 

convivencia comunitaria, promovendo acesso a rede especifico 

socioassistencial do municipio e programagOes de lazer, favorecendo o 

surgimento e o desenvolvimento de aptidoes; 

• Possibilitar a convivencia comunitaria; 

• Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistema 

de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; 

• Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidOes, capacidades e 

oportunidades pare que os individuos facam escolhas com autonomia. 

2. Avaliacao quanto a realizacao das atividades conforme previsto no plano de 

trabalho: 
De acordo com os relatorios mensais de atividades, visitas de 

monitoramento e reunibes com a equipe de referencia e coordenacao da OSC foi 

posslvel identificar que as atividades previstas no Plano de Trabalho foram 

executadas, assim como desenvolvimento do plano de aplicagAo dos recursos 

previstos na celebracao do termo de parceria. 

2.1. Analise e apontamos acerca do cumprimento das metas: 

No que se refere ao cumprimento da meta de atendimento de 50 (cinquenta) 

usuarios, a OSC atendeu no decorrer do ano de 2023 os casos encaminhados 

polo CREAS de Jata e atingiu 100% (cem por cento) da meta. 

metas qualitativas e indicadores sociais obtidos atraves do 

desenvolvimento das atividades junto as familias e os usuarios do servico 

foram alcancadas durante o ano de 2024. 

2.2. Analise e apontamentos acerca do impacto do beneficio social tido em 

razao da execucao do objeto: 

/ f 
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A avaliagao do Servico foi realizada por meio de andlise dos Relatorios 
Mensais de Atividades, Prestagao de Contas Mensais, Relatorios de Visitas de 
Monitoramento "In Loco", Relatorio Circunstanciado Anual de Atividades e das 
"Reunioes tecnicas entre a equipe de monitoramento, a rede socioassistencial 
e a OSC. 

A partir da andlise dos documentos apresentados pela OSC, considerando 
os indicadores mensais solicitados nos relatorios entregues pela mesma, 
podemos observar os impactos sociais positivos obtidos com a execugao do 
Servigo. 

A OSC, atraves de suas atividades, proporcionou: redugao das violagoes 
dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidencia; redugao 
da presenca de pessoas em situagao de rua e abandono; individuos e familias 
protegidas; construcao da autonomia; individuos e familias incluidas em 
servigos e com acesso a oportunidade e rompimento do ciclo da violencia 
domestica e familiar. 

3. PRESTAcAO DE CONTAS: 

a. Foi possivel verificar o nexo entre os valores repassados e as aquisigaes 
e contratacoes realizadas para o desenvolvimento das atividades previstas? 

( X ) SIM ) NAO 

b. Foi possivel verificar a conformidade das despesas e o cumprimento das 
normas pertinentes? 

( X ) SIM ) NAO 

c.Itens observados na analise financeira: 
N° Descricao S/N 

1. Os documentos fiscais apresentam relacao com o objeto da 
parceria? 

Sim 

2. Foi possivel verificar coerencia nas compras e contratagoes 
constantes nos documentos fiscais e no observado nas visitas in 
loco realizadas? 

Sim 

3. As quantidades adquiridas condizem com as atividades realizadas 
e metas cumpridas? 

Sim 

4. Os servigos pagos no periodo foram prestados adequadamente? Sim 

5. A equipe de trabalho apresentada na prestagao de contas condiz 
com os recursos humanos contratados? 

Sim 

6. Os documentos comprobatorios da despesa estao dentro do periodo 
de vigencia da parceria? 

Sim 

7. As despesas estao na conformidade das normas pertinentes? Sim 

4. Do atingimento das metas pactuadas: 
(X) Integral ( ) Parcial ) Nao atingidas 
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Na avaliagao das atividades oferecidas e realizadas pela equipe do 

servico, bem como a pesquisa de satisfacao realizada pela OSC, podemos 

observar que a maioria dos usuarios e familiares estao satisfeitos com as 

atividades oferecidas. 

6. Da possibilidade de sustentabilidade das agiies apos a conclusao do 

Objeto pactuado: 

( ) Possivel ( ) Parcialmente possivel ( X ) Nao possivel 

No aspecto financeiro, a OSC depende do repasse do recurso public° para 

custeio. 

7. Do cumprimento do Objeto: 

( X ) Integralmente cumprido ( ) Parcialmente cumprido ) Nao 

8. CONCLUSAO DO PARECER TECNICO DE ANALISE DA PRESTAck0 DE CONTAS FINAL 

Atraves da analise dos documentos acima apontados, a equipe de 

monitoramento pode observar que o objetivo proposto e o trabalho da equipe de 

referencia estao coerentes com o objeto da parceria, cabe salientar que o 

servico considerou as especificidades relacionadas aos ciclos de vida dos 

usuarios, as express6es da questa() social, que se mostram bem complexas no 

public() atendido, bem como as suas experiencias de vida. 

As intervene-6es sociais foram pautadas em situagoes desafiadoras, as 

quais estimularam e orientaram os usuarios na construgao e reconstrugao de 

suas hist6rias e vivencias individuais e coletivas. 

Apes 

Instruebes 
aos repasses ao Terceiro 

prestac6es de contas emitiu 

analise dos documentos 

n°. 02/2016 do Tribunal de Contas 

Setor, o setor 
PARECER CONCLUSIVO 

apresentados pela OSC em 

do Estado de sao 
responsavel pela 

REGULAR. 

Diante de todo o opino pela: 

( X ) ularid 

Gest 

de contas 

cumprimento as 

Paulo referente 
avaliagao das 

Jaa, 05 de maio de 2025. 

0.,(Anc7-' COA^4-rr',L 
ANTONI ANDRA E TAINA CARIOBA 

r das cerias Psiceloga/CRP:06/144536 

Coordenadora de Monitoramento 

e Avaliagao das Parcerias 

ELISANGELh MA IA FERNANDES DOS SANTOS 

Psiceloga - CRP: 06/71888 

Monitoramento e Avaliaeao das Parcerias 
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